广东省高等学校创新能力提升计划
XXXX协同创新发展中心

认定申报书

（格式）
牵头申报单位(公章)：
核心协同单位(公章)：

牵头单位联系人：
联系人手机：
二O一三年  月  日
信息表
	中心名称
	

	培育组建时间
	

	主要依托学科/专业
	
	学科、专业类型层次
	□国家重点学科、专业  □第九轮省重点学科  □省级重点专业 □名牌专业

	协同学科/专业1
	
	学科、专业类型层次
	□国家重点学科、专业  □第九轮省重点学科  □省级重点专业 □名牌专业

	协同学科/专业2
	
	学科、专业类型层次
	□国家重点学科、专业  □第九轮省重点学科  □省级重点专业 □名牌专业

	主要依托科研教学平台1
	
	平台层次类型
	□国家级  □省部级 □省教育厅

□其他厅局级

	主要依托科研教学平台2
	
	平台层次类型
	□国家级  □省部级 □省教育厅

□其他厅局级

	培育组建以来毕业学生情况
	层次
	博士研究生
	硕士研究生
	本科生
	专科生

	
	数量
	
	
	
	

	培育组建以来承担科研、教学课题情况
	层次
	国家级
	省部级
	省教育厅
	地、市级
	国际合作
	横向

	
	数量
	
	
	
	
	
	

	
	经费（万元）
	
	
	
	
	
	

	牵头
申报

单位
	单位名称
	

	
	负责人
	姓名
	
	年龄
	
	职务/职称
	

	
	
	人才层次
	□ 院士  □ 973首席  □千人计划  □杰青  □长江学者

□珠江学者 □国家级、省级教学名师  □其它：              

	
	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	核心

协同

单位
	

	
	

	
	

	近5年与协同单位合作的研究成果
	获奖（项）
	合计
	国家级
	省部级
	地、市级
	其它

	
	
	
	
	
	
	

	
	论文（篇）
	总数
	核心
	三大索引

	
	
	
	
	

	重大需求

与中心

发展目标


	（限500字内）


	重大协同创新

任务与主要

考核指标
	（限500字内）


	中心培育

组建的

主要过程
	（限500字内）


	体制机制创新

与协同育人的

主要情况
	（限500字内）



一、协同创新发展中心基本情况简述
1.1 国家重大需求与协同创新需求分析

1.2 协同创新发展中心建设使命与发展目标

1.3 协同创新发展中心组建方式、主要分工以及培育过程

1.4 协同创新发展中心机制体制改革整体思路与主要创新点
1.5 协同创新发展中心的组建基础与实力

二、协同创新发展中心培育的主要实施情况

2.1 重大协同创新任务承担与进展情况
重点说明发展中心重大协同创新任务的来源、支持方式、实施周期、拟突破的重大科学与技术问题以及主要创新指标等。
2.2 团队建设与人事制度改革执行情况
重点说明发展中心实际到位的人员与团队情况、聘用与考核模式以及实际执行的绩效奖励方式等。
2.3 人才培养机制改革执行情况

重点说明在新的培养模式下学生招录、课程设置、培养方案以及相应人才计划的实施情况等。
2.4 创新资源整合与共享情况
重点说明中心在基地、平台、仪器设备、图书资料等创新要素的整合情况、形成的新能力与长效机制等。
2.5 国内外合作与交流情况

重点说明发展中心已开展的重大国际合作研究、主持召开的重要学术会议、联合基地建设以及人员交流与互派互访等情况。
2.6 其他方面改革措施的执行情况

三、协同创新发展中心培育的代表性成效（举例说明，应包括体制机制创新内容和协同育人情况）
四、协同创新发展中心保障与支持情况

4.1 条件保障

重点说明牵头高校和主要协同单位专门用于支持发展中心培育组建所需工作用房、研发条件、人员配置、信息化建设等方面的保障措施。
4.2 政策保障

重点说明牵头高校、主要协同单位以及相关部门、地方等在推进中心改革方面落实的具体政策与措施等。
4.3 投入保障

4.3.1 培育组建阶段的实际投入情况
详细说明中心已获得的各类资源与投入情况，包括国家已有的投入（如985、211以及其他专项计划等）、行业产业部门的专项支持、地方政府落实的支持和专项配套、各类科研经费、学校自筹、企业投入以及社会支持与捐赠等。

4.3.2 培育组建阶段的实际支出情况
详细说明培育组建阶段发展中心各方面的支出情况，包括发展中心基本建设、研发条件、重大协同创新任务、团队建设与绩效奖励、人才培养、对外开放以及运行管理等。
协同创新发展中心培育组建阶段主要投入与支出情况

单位：万元

	已有投入情况
	主要支出情况

	经费来源
	金额
	支出科目
	金额

	1.国家教育经费投入
	
	1.基本建设
	

	2.国家科技经费投入
	
	2.平台设施/仪器设备
	

	3.行业部门支持
	
	3.科学研究
	

	4.地方政府投入
	
	4.人才引进与团队建设
	

	5.国际合作任务
	
	5.学生培养
	

	6.企业支持
	
	6.国内外合作交流
	

	7.高校自筹
	
	7.日常运行
	

	8.其他（须注明来源）
	
	8.其他
	

	合计
	
	合计
	


五、未来四年的实施计划、绩效指标和预期成效

围绕重大协同创新目标和任务，重点说明发展中心未来四年的实施计划、年度目标以及预计的主要成效等。
六、其他需说明的问题

七、相关附件和证明材料

包括：协同创新体组建与分工协议、已开展相关机制体制改革的文件、有关行业/地方/企业/国际/其他社会的支持证明、已聘任到位的骨干人员名单、培育组建阶段的代表性成果与实施成效证明以及其他相关材料等。
附表1：平台基地基本情况（指与协同创新方向直接关联的厅局级以上科研平台）

	序号
	平台基地名称
	平台基地类型
	负责人
	研究领域
	依托单位
	立项建设时间

	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


附表2：已完成的重大任务（重点为近5年各协同单位在协同方向合作承担的重大任务）
	序号
	项目名称
	项目类别
	负责人
	研究领域
	经费（万元）
	起止时间

	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


附表3：标志性成果和奖励（重点为近5年各协同单位在协同方向合作获得的标志性成果和奖励）
	序号
	标志性成果名称
	成果奖励层次类别
	第一完成人
	成果主要被引用及应用情况
	完成时间、获奖时间

	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附表4：在研重大任务（重点为各协同单位合作承担的在研重大任务）

	序号
	项目名称
	任务来源
	负责人
	研究领域
	经费（万元）
	起止时间

	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


附表5：协同创新中心团队组建情况 
	序号
	团队名称
	团队负责人
	骨干人数
	该团队在协同创新中的主要任务
	备注

	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附表6：培育组建以来协同中心人员聘用情况 
	序号
	姓名
	专业方向
	中心任职
	聘任起止时间
	所属单位
	备注

	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


